INGODP B /" GOBIERNO prL PARAGUAI
T | ey ¥ PARAGUAY REKUAI

MISION: "Somos una entidad técnica especializada, que por mandato legal regula y supervisa el sector cooperaﬁvo- salvaguardando sus intereses a nivel nacional, y
contribuyendo al desarrollo sostenible del pais”
VISION: “Ser reconocida como una entidad plblica independiente, transparente y confiable, con directivos y funcionarios Integros y calificados, que utiliza tecnologia
eficiente e imopulsa la estabilidad del sector Cooperativo”

RESOLUCION No 29868 12024

"POR LA CUAL SE APRUEBA REESTRUCTURAR LA CONFORMACION DEL COMITE DE
ETICA Y EQUIPO DE ALTO DESEMPENO (EADE) CONSOLIDADO, DEL INSTITUTO
NACIONAL DE COOPERATIVISMO- (INCOOP)".

Asuncién, 3 de Ajoﬁo de 2024

VISTA: La Nota Coordinaciéon MECIPN°06/24, enel cual se solicita la actualizacién de la conformacién
del Comité de Etica y Equipo de Alto Desempefio.

La Resolucion CGR N° 0377/2016 "Por la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema
de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay —MECIP
2.015”, como marco para el control, fiscalizacidn y evaluacion de los sistemas de control interno de las entidades
sujetas a la supervision de la Contraloria General de la Republica, y.

CONSIDERANDO: Que, dicha solicitud se fundamenta en la necesidad de actualizar ta conformacién del
equipo de representantes de las dreas misionales de la Institucion, y ademads, especificando que los roles y
funciones correspondiente al citado Comité seran regulados en un Reglamento elaborado por el Comité de
151 T RN (o R BT [ S — -

Que, el Comité de Etica y Equipo de Alto Desempefio Etico, es la instancia organizacional encargada de
promover y liderar el proceso de implementacién de la Gestion Etica, encausado hacia la consolidacion del
ejercicio de la funcién publica en términos de eficiencia, transparencia, integridad y servicio a la ciudadania,
por parte de todos los funcionarios piblicos de la Institucién.

POR TANTO, en virtud de las atribuciones conferidas en la Ley 2.157/03, en concordancia con las
disposiciones contenidas en la Ley N° 438/94 y su Decreto Reglamentario N° 14.052/96, en sesion
ordinaria de fecha 13 del presente afio, asentada en el Acta N° 898, el:

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVISMO
RESUELVE:

Art. 1° APROBAR, la reestructuracion para conformacion del Comité de Etica y Equipo de Alto Desempefio
del Instituto Nacional de Cooperativismo INCOOP, quedando integrado de la siguiente forma: -------=-------—-

Direccion de Talento Humano, Directora - Gerente de Etica. - Lic. Lucia Escobar Ibarra.

Direccion de Talento Humano, Jefa de Departamento - Lider de Etica. - Lic. Patricia Rojas Palacios.-----------

Coordinacién de Comunicacion Estratégica, Coordinadora - Lic. Adriana Mendieta Alvarenga.-----------------

Direccion Administrativa )\F inanciera, Directora - Lic. Mirian Acosta Escobar.

/_T)lwproyectos Codperativos, Coordinadora — CP. Diana Celeste Insfran Benitez.--- -
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MISION: "Somos una entidad técnica especializada, que por mandato legal regula y supervisa el sector cooperativo; salvaguardando sus intereses a nivel nacional, y
contribuyendo al desarrollo sostenible del pals”
VISION: "Ser reconocida como una entidad pibiica independiente, transparente y confiable, con directivos y funcionarios integros y calificados, que utiliza tecnologia
eficiente e impulsa la estabilidad del sector Cooperative”

Auditoria Interna, Auditora - Mag. Saturnina Zaracho de Burgos.

Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, Jefa - Lic. Marcia Lopez Centurion.

Coordinacion del MECIP, Coordinadora - Esc. Amalia Sanchez Aquino.

Coordinacion de Normas, Técnico - Abg. César Benitez Cristaldo. -

Art. 2° DETERMINAR, que la responsabilidad de ser miembro del Comité de Etica y Equipo de Alto
Desempefio Institucional sea inherente al cargo y este incluida en los manuales de funciones correspondientes.-

Art. 3° ESTABLECER, que las funciones estén definidas en un Reglamento, elaborado por el Comité de
Eticay Equipo de Alto Desempefio y aprobado por la Maxima Autoridad. - ----

Art 4° AB?QGAK la RESOLUCION 28.588/2023. -

Art 5° COMUNICAR, a quienes corresponda y, cumplida, archivar. -
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