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Instituto Nacional de Cooperativismo
perativ m NACIONAL de lo gende

INFORME PARCIAL DE RENDICION DE CUENTAS AL CIUDADANO

1- PRESENTACION
Institucidn: Instituto Nacional de Cooperativismo - INCOOP
Periodo del informe: Enero a Junio 2020

Misidn institucional
Somos una entidad técnica de regulacién y supervisién, que busca el desarrollo, estabilidad y correcto funcionamiento del sector cooperativo.

Qué es lainstitucion
El INCOOP en la Autoridad de Aplicacién de la legislacién cooperativa y Autoridad de Control de los Entes Cooperativos. Tiene como fin cumplir y hacer cumplir el precepto

contenido del Articulo 113 de la Constitucién Nacional, la Ley de Cooperativas, reglamentos y resoluciones dictados en consecuencia.

2-Miembros del CRCC. Resolucién INCOOP N° 21.474/20.

Nro. Dependencia Responsable Cargo que Ocupa
1 Direccion de Gabinete Abg. Gumercindo Leguizamon Director
2 Direccion de Administracion Financiera Econ. Fernando Gamarra Director
3 Direccién de Planificacion Lic. Melisa Nufiez Directora
4 Direccién de Tecnologia Lic. Alejandro Chen Director
5 Coordinacién Mecip Lic. Osvaldo Maidana Coordinador
6 Unidad de Transparencia y Anticorrupcion Lic. Marcia Lépez Centurion Jefa

3- Plan de Rendicién de Cuentas
3.1. Resolucién de Aprobacién y Anexo de Plan de Rendicién de Cuentas

Resolucién INCOOP N° 21.624/20

3.2 Plan de Rendicidn de Cuentas.
Acceso a la informacién - Transparencia: Proporcionar a la ciudadania en general, politicas claras y precisas sobre informaciones, desempefidandose
en forma permanente, de manera a ser actualizada y gratuita, en tiempo y forma de conformidad a los plazos legales.
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Gestion de Denuncias: Implementar el Sistema Informético de Seguimiento y Portal de Denuncias en la institucion, a fin de disponer de canales
efectivos de recepcidn e Investigacién de denuncias por supuestos hechos de corrupcion y la sancion de los responsables
Tema / Descripcién Vinculacién POI, PEl, PND, ODS. Evidencia

Priorizacion

http://www.incoop.gov.py/v2
PEl: 3.1 Instalar la marca Incoop y hacerla conocer WD z p.BOV.Y/

| fin de f ibilidad y confianza d
e et e contry ) |£Cntent/uploads/2016/05/0
- meca JETIVOS-GENERALES-DEL-

cumplimiento del Cadigo de Etica. PLAN-ESTRATEGICO.pdf
1° Acceso a la informacion - Transparencia . o
ODS: 16.6 Crear a todos los niveles instituciones
eficaces y transparentes que rindan cuentas. 16.10
Garantizar el acceso publico a la informacién y https://www.py.undp.org/co
proteger las libertades fundamentales, de ntent/paraguay/es/home/sus
conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos tainable-development-
internacionales. goals.html
2 Gestion de Denuncias 0DS: 16.5 Reducir considerablemente |a corrupcion y
el soborno en todas sus formas.

4-Gestidn Institucional

4.1 Nivel de Cumplimiento de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5189 /14

Mes Nivel de Cumplimiento (%} Enlace de la SFP
hitps://www.sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/10

E 100%
new * 0 Enero 2020 mikvS4st.pdf
https://www.sfp.gov.py/sfpfarchivos/documentos/10
Febrero 100%
0 Febrero 2020 87152mzk.pdf
) https://www.sfp.gov.py/sfp/archivos/documentos/int
Marzo Intermedio : _
ermedio Marzo 2020 z¢j298pv.pdf
Abril 100% https:'//www.sf?.gov.pv/sfp/archivos/documentos/l{)
0 Abril 2020 sjcklog0.pdf

4.2 Nivel de Cumplimiento de Minimo de Informacién Disponible - Transparencia Activa Ley 5282/14

Mes Nivel de Cumplimiento (%) Enlace SENAC
Enero 80 % (Alto) https://app.powerbi.com/view ?r=eylrljpiMmJlYjglYzg
Febrero 80 % (Alto) tMmQ3Mi00YzVKLWIKOTQtOTE3ZTZkNzVhYTAzliwidC
Marzo 80 % (Alto) 161ik2ZDUwY]YSLTESMGQINDkxYy1hM2ULLWEXYWRI
Abril 80 % (Alto) YmMxYTg3NSJ9
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4.3 Nivel de Cumplimiento de Respuestas a Consultas Ciudadanas - Transparencia Pasiva Ley N° 5282/14

Respondidos

No Respondidos

Enlace Ministerio de Justicia

Mes Cantidad de Consultas
Enero 3 (tres) 3 (tres)
;;:;e;o Ezi :::Ss)) S EZ?]I;; o) https://informacionpublica.par.a
o > oo} 3 (oS! guav.g(.::v.pv/porta%/#!/buscar in
formacion?ver todast#resultados
Mayo 1 (uno) 1 (uno)
Junio Ninguna consulta

4.4 Proyectos y Programas Ejecutados a junio de 2020.
Mes Descripcion Objetivo Metas Poblacién Beneficiaria Valor de Inversién Evidencia
1 416/25 6,01% 78.163.139 .
https://drive.go
2 416/48 11,54% 78.163.139 .
3 416/79 18,99% Asociados de cooperativas - 218,119 a30| 2le-com/drive/t
Regulacién de Cooperativas ! . o — olders/1c2ZYlI5B
4 416/92 22,12% Sociedad Civil 523.409.830 T ——
= 416/116 27,88% 680.423.830 m
6 416/155 37,26% 785.589.780
Programas Institucionales ejecutados
37,26%
........ 6,01%
1 2 3 4 5 6
Mes
4.5 Proyectos y Programas no Ejecutados.
N® | Descripcién Financieras De Gestién Externas Otras
4.6 Servicios Misionales realizados a junio de 2020.
N° Descripcion Objetivo Metas Pohblacidn Beneficiaria Porcentaje de Ejecucion
Servicio de Control y Regulacion de Cooperativas -
1 Supervisién Adecuacién para las Cooperativas habilitadas del pais 192/145 76%
de acuerdo a las normativas legales y en los sistemas
de Central de Riesgo, Alerta Temprana y SICOOP,
2 Fiscalizacién Matriz de Riesgo para Prevencion de Lavado de 3/9 Asociados de cooperativas - 300%
Dinero y Manual Sociedad Civil
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de Supervisidn y Fiscalizacidon basado en riesgo -
Garantizar el uso eficiente y transparente de los
Recursos Financieros.

3 Intervencion 1/1 100%

Servicios Misionales

300%

= Supervision * Fiscalizacion Intervencién

4.7 Contrataciones realizadas

ID Objeto Valor del Contrato Proveedor Adjudicado Estado (Ejecucién - Finiquitado) [Enlace DNCP
Ninguna contratacion
4.8 Ejecucidn Financiera a junio de 2020.
Rubro Sub-rubros Descripcion Presupuestado Ejecutado _I Saldos
ADMINISTRATIVA - GESTION ADMINISTRATIVA P/ EL FUNCIONAMIENTO DEL SECTOR COOPERATIVO
111 SUELDOS 11.152.800.000 4.676.768.386 6.476.031.614
111 SUELDOS 1.788.000.000 894.000.000 894.000.000
112 DIETAS 240.000.000 120.000.000 120.000.000
113 GASTOS DE REPRESENTACION 188.272.800 94.136.400 94.136.400
114 AGUINALDO 929.400.000 - 929.400.000
100 114 AGUINALDO 184.689.400 - 184.689.400
123 REMUNERACION EXTRAORDINARIA 174.845.000 - 174.845.000
131 SUBSIDIO FAMILIAR 94.098.900 - 94.098.900
133 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 774.605.000 232.273.334 542.331.666
144 JORNALES 1.420.512.017 300.313.196 1.120.198.821
199 OTROS GASTOS DEL PERSONAL 314.860.000 - 314.860.000
210 SERVICIOS BASICOS 455.720.000 136.303.164 319.416.836
220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 62.000.000 - 62.000.000
230 PASAJES VIATICOS 215.787.763 18.048.760 197.739.003
240 GASTOS POR SERV. ASEQ, MANT. Y REPARAC. 1.039.200.000 162.798.160 876.401.840
250 ALQUILERES Y DERECHOS 270.800.000 80.100.000 190.700.000
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200 260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 152.129.000 - 152.129.000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 434.571.000 66.000 434.505.000

271 SERVICIO SOCIAL 1.142.400.000 - 1.142.400.000

271 SERVICIO SOCIAL 1.713.600.000 862.180.000 851.420.000

282 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 753.896.772 250.000.000 503.896.772

290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 454.600.000 - 454.600.000

330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 100.000.000 - 100.000.000

340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINA E INSUMOS 157.442.268 - 157.442.268

300 350 PRODUCTOS E INSTRUMEN. QUIMICOS Y MED. 50.000.000 - 50.000.000
360 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 122.647.477 55.794.949 66.852.528

390 OTROS BIENES DE CONSUMO 20.000.000 3 20.000.000

520 CONSTRUCCIONES 545.106.995 - 545.106.995

530 ADQ. DE MAQ., EQUIPOS Y HERRAM. MAYORES 229.500.000 = 229.500.000

500 530 ADQ. DE MAQ., EQUIPOS Y HERRAM. MAYORES 227.261.330 - 227.261.330
540 ADQ. DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTACION 100.000.000 = 100.000.000

540 ADQ. DE EQUIPOS DE OFICINA Y COMPUTACION 100.000.000 - 100.000.000

570 ADQ. ACTIVOS INTANGIBLES 80.000.000 z 80.000.000

800 845 INDEMNIZACIONES 450.000.000 = 450.000.000
900 910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS Y GTOS. JUDICIALES 200.000.000 # 200.000.000
910 PAGO DE IMPUESTOS, TASAS Y GTOS. JUDICIALES 100.000.000 66.828.761 33.171.239

TOTAL ADMINISTRATIVO 26.438.745.722 7.949.611.110 18.489.134.612

EJECUCION AREA ADMINISTRATIVA
100%
PRESUPUESTADO EJECUTADO
~ 1
MISIONAL - REGULACION DE COOPERATIVAS

123 REMUNERACION EXTRACRDINARIA 302.450.147 = 302.450.147

100 133 BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES 819.200.000 172.100.000 647.100.000
145 HONORARIOS PROFESIONALES 1.682.000.000 388.479.600 1.293.520.400

220 TRANSPORTE Y ALMACENAJE 18.000.000 . 18.000.000

230 PASAJES VIATICOS 212.992.715 31.796.180 181.196.535

240 GASTOS POR SERV. ASEO, MANT. Y REPARAC. 574.800.004 = 574.800.004

200 260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 170.400.000 - 170.400.000
260 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 488.456.000 193.214.000 295.242.000
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280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL 80.000.000 . 80.000.000

290 SERVICIOS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 161.600.000 - 161.600.000

330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 78.990.000 = 78.990.000

300 340 BIENES DE CONSUMO DE OFICINA E INSUMOS 258.696.338 - 258.696.338
360 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 117.417.952 = 117.417.952

390 OTROS BIENES DE CONSUMO 104.800.000 - 104.800.000

500 540 ADQ. DE EQUIPQS DE OFICINA Y COMPUTACION 100.000.000 - 100.000.000
590 OTROS GASTOS DE INVERSION Y REPARAC. MAYORES 385.316.996 = 385.316.996

TOTAL MISIONAL 5.555.120.152 785.589.780 4,769.530.372

EJECUCION AREA MISIONAL

100%

14%

PRESUPUESTADO EJECUTADO

4.9 Fortalecimiento Institucional.

Nro. Descripcidn del Fortalecimiento Costo de Inversién Descripcion del Beneficio Evidencia

http://www.incoop.gov.py/v2/w
. . Capacitacién y Cooperacion |p-

G DGRV Sin costo al
- onvenio guno Técnica content/uploads/2019/06/Conv
enio%20DGRV.pdf

5- Instancias de Participacién Ciudadana
5.1. Canales de Participacién Ciudadana existentes a la fecha.

i Derorataacion Bestriniion Dependencia Responsable | Evidencia (Pdgina Web, Buzén
P del Canal de Participacion de SQR, Etc.)

Correo electrénico habilitado para realizar consultas, | Unidad de Transparenciay |http://www.incoop.gov.py/v2/?

2 v Anti e
e COrEACas: TraHSRShENEIR JRRTR ST pRan sugerencias y/o reclamos. Anticorrupcion - UTA page id=7906
2 TP Buzdn habilitado para el efecto en el sector de Mesa | Unidad de Transparencia y
eja ia .
les¥=te de Entrada del INCOOP. Anticorrupcién - UTA u
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5.2. Aportes y Mejoras resultantes de la Participacién Ciudadana

Propuesta %
: h':'lejora de Canal Utilizado Accion o Medida tomada por OEE Evidencia Observaciones

No contamos

5.3 Gestion de denuncias de corrupcion

Ticket Numero Fecha Ingreso Descripcién Estado Evidencia
13/3/2020 i i0 iales. i institucio
3397 Supuesta infraccion a leyes especiales Desestimada en institucion Wbt Tpaneldenungis setac Y
- - _— ; ;s v/
9452 9/6/2020 Incumplimiento de Ley Orgénica Institucional Desestimada en institucion
6- Control Interno y Externo
Informes de Auditorias Internas y Auditorias Externas en el Trimestre
Auditorias Financieras
Nro. de
Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe

Que los Estados Financieros presenten
razonablemente su situacién. Que haya sido
elaborado conforme a los Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados. Que se |lttps: //drive.google.com/drive/folders/1-
£ haya dado cumplimiento a las dems 1rSZUKTswBULGitL[8qYIbZAfOYBIAL
reglamentaciones vigentes para el manejo de
los bienes y recursos del estado.

Auditorias de Gestion

pro-de Descripcién Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe

Verificar el cumplimiento de la Ley 2051/03

1 Articulo 41, verificar la correcta ejecucion de  |https://drive.google.com/drive/folders/1-
los pagos y retenciones que menciona las 1rSZUkTsw6ULGitLi8qYIbZAfOYBIAL
reglamentaciones vigentes.
Auditorias Externas
fioctle Descripcidn Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe
No contamos
Otros tipos de Auditoria

Nro.e Descripcin Evidencia (Enlace Ley 5282/14)
Informe
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No contamos

Planes de Mejoramiento elaborados en el Semestre

Nro. | Informe de referencia I Evidencia (Adjuntar Documento)

Se encuentra en proceso de elaboracion.

7- Descripcién cualitativa de logros alcanzados en el Semestre.

£l Instituto Nacional de Cooperativismo ha elaborado planes de contingencia para la Regulacion y Supervisién de las cooperativas, ante la crisis del coronavirus. Para ello se ha emitido resoluciones en las cuales se
adoptan medidas excepcionales, tales como: poder considerar la situacién especial de los socios en situacién de mora, cuyos ingresos hayan sido afectados por esta pandemia. Como también en la que se
suspenden la realizacién de todo tipos de asambleas, hasta tanto se levanten las medidas sanitarias restrictivas dispuestas por el Gobierno Nacional. Asimismo se prohibieron la realizacién de convocatorias para
las mismas. Se ha presentado el Proyecto de Ley al Parlamento, por la que se autoriza sobre aspectos relacionados a las decisiones asamblearias suspendidas por la pandemia, el cual fue tratado y aprobado. Y
finalmente promulgado por el Poder Ejecutivo.

Elaboracidn y validacidn:
Comité de Rendicién de Cuentas al Ciudadano - CRCC
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Aprobacién:

Méxima Autoridad Institucional

)

Lic. Pedro Elias LOblein 5.
Presidente
Instituto Nacional de Cooperativismo




