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RESOLUCION N° 8790/12

"POR LA CUAL SE APRUEBA LA REESTRUCTURACION DE LA CONFORMACION
DEL EQUIPO MECIP, A NIVEL TECNICO, Y SE RATIFICAN ROLES Y FUNCIONES,
ESTABLECIDOS EN EL FORMATO N° 4 DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO PARA EL PARAGUAY - MECIP, EN EL INSTITUTG NACIONAL DE
COOCPERATIVISMO - INCOOP"

Asuncidn, 31 de mayo de 2012

VISTC: Lo dispuesto en las Resoluciones INCOQP N°s 4.614/09, 5.312/10,
6597110, 6.417110 y 7T170/11, por las cuales se confonna y modifica sucesivamente el
Equipo MECIP, a nivel técnico y en el Manual de Implementacion del MECIP, en su Parte
Il, Capitulos 1) y 2} - Diseno e [mplementacién, y el Memorando emitido por la
Coordinacion del Sistema de Calidad ¥ MECIP, al cual adjunta el Formato N° 4 aprobado
del Modelo Estandar de Controf intemo - MECIP, y;

CONSIDERANDO: Que en el citado Memorando se manifiesta la necesidad de
reestructurar el Equipo MECIP, nivel técnico, a fin de garantizar el desarrollo de ias
actividades necesarias para el avance en el disefio, estructuracion e implementacion del
Modelo Estandar de Cantrol Interna del Paraguay (MECIP) en el INCOOP, y al misma
tiempo solicita ratificar las roles y funciones establecidos para el citado Equipo MECIP.—

Que, los funcionarios designados por las autoridades como representantes de las
diferentes areas, han rubricado en prueba de conformidad el Formato N° 4, que 2 su vez
fue aprobado por el responsable de la Administracion del Sistema de Contra! Intemo, Lie.
Valentin Galeano Osorio, presidente del INCOOP.,

POR TANTO, en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley N° 2.1537/03, en
sesidn ordinaria de fecha 22 de mayo del afio en curso, asentada en Acta N* 428/12, el;

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE COOPERATIVISMO
RESUELVE:

1°* REESTRUCTURAR la conformiacion del Equipp MECIP, a nivel técnico, establecido en
el Formato N" 4 aprabado, del Modela Estandar de Control Interno del Paraguay - MECIP,
quedande integrado por los siguientes representantes:

- Cristina Garcia de Femreira, Dpto. de Supenvision.

- José Alberto Reyes, Dpto. de Fiscalizacion.

- Maria Pilar Falcdn, Dpta. de Fiscalizacidn,

- Jorge Benitez, Dcion. de Asesaria Juridica.

- Amalia Sanchez, Dcion. de Asesoria Juridica.

- Javier F. Mernes, Técnico CSC - MECIP.

- Martin E. Ortega, Dcion. de Tecnologia.

- Gladys Lamrea, Dcion. de. Tecnhologla.

- Marla Mercedes Ortega, Presidencia.

- Ramén Femando Gamarra. Presidencia.

- Pedro Aguirre, Secretaria General.

- Juan Alderete, Dcion. de Registros, Estadisti

- Aura Maidana, Dcion. de Regisfros, Estad aciones
- Vanessa Carera, Deion. de Registros, Estiidisticas e ) neggy
- Julia L. Montiel, Dcion. De Proyectos y Asistencia

Técnica.

- Blanca Sosa, Deion. Administeativa y Financiera.

- Victor Calabrese, Dcion. Administrativa y Financiera,
-Jorge Gayoso, Dcion. Administrativa y Financiera.

- Enngue Ramon Raman, Deion. Administrativa y Financiera.
- Lucia Escobar, Dcion. Administrativa y Financiera.

- Saturnina Zaracho, Auditoria Intema.

2* RATIFICAR las responsabilidades, rales y funciones del Equipa MECIP, a nivel
técnico, come sigue:

- Apoyar el proceso de disefic e implementacion del MECIP bajo las orientaciones del
representante de la Maxima Autondad ¢ Coordinador.

- Informar y/a Capagitar a los demas funcionarios de la dependencia representada yfo de
la Institucion, en et MECIP.

- Asesorar © colaborar con las demds &reas de la Institucion en el diseno e
implementacion del MECIP.

- Revisar, analizar y consolidar la informacidn en los formatos desamollzados, parz
presentar propuestas de disenic e implementacion del MECIP al representante de la
Maxdma Auteridad o Coordinador, para su andlisis y aplicacion.

- Trabajar coordinadamente con los demas funcionarios designados por dependencia,
especificamente en aquellas actividades requendas para el diseio e implementacion
del MECIP.

3° DEROGAR las Resaluciones INCOOP N°s 4.614/08, 5.312/10, 5.597/10, 6.417110 ¥
7170411,

4° INSTRUMENTAR y refrendar la presente Resolucion, a través de la Presidencia de
esta Institucion.

5% COMUNICAR a quienes camresponda v cumplid

¥ Lic. \falentin Galeano
Presigatte INCOOP



